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"Baslangi¢gtan Mezuniyete Basari Yolculugu!"



CCocuk ve Genc Pedagojisi

"Bir cocugun kalbine dokunmak, bir neslin gelecegini sekillendirmek
demektir."

Cocuklar ve gengler, toplumlarin dinamizmi, gelecegin mimarlaridir.
Onlara rehberlik etmek, yalnizca bireysel hayatlarini degistirmekle

kalmaz; ayni zamanda toplumun, kultdrlerin ve hatta dunyanin

"Birinsan’n gelisimine katki saglar. Bir cocugun hayatina dokundugunuzu hayal
hayatlna edin... Yillar sonra onun da égrendiklerini baska hayatlara tasidigini, bir
dOkur'dl.l.gunuz :IF;ZTHE:?/nag oldugunu, sevgiyle ve bilingle degisim olusturdugunu
da)v?’r.dunyay' Bu postgraduate program, sadece bir meslek kazandirmayi
degl$tlﬂ‘ne amacglamaz. Bu program, gelecegin bilingli, etik ve duyarl bireylerini
§Gﬂ$’ yetistirecek mentorler yetistirmeyi hedefler.
yakalarsiniz."
Cocuklarin  ve genclerin karsilasabilecegi zorluklari asmalarina
‘—Robin Sharma yardimci olabilecek bilgi ve becerilerle donanmak, onlarin icindeki

potansiyeli kesfetmelerine rehberlik etmek icin buradayiz.
Cunku iyi bir mentor olmak, sadece bilgi aktarmak degil, umut

vermek, guven insa etmek, ilham olmak demektir.
Simdi bir adim at ve gelecegdin degisim lideri ol!



Program Ozeti

Cocuk ve Gen¢ Pedagojisi, gocuk ve genglerle profesyonel bir sekilde ¢alismak
isteyen bireylere yonelik hazirlanmis bir lisansUstl egitim programidir. Bu program,
cocuk ve genglerin psikolojik, akademik ve sosyal gelisim slrec¢lerini desteklemek,
onlarin potansiyellerini en Ust dizeye g¢ikarmak ve bilingli bir sekilde rehberlik
saglamak icin gerekli bilgi ve becerileri kazandirmayi hedefler.

Akademik Egitim

Program, katihmcilarin gocuk ve genclerin hayatlarinda pozitif bir
degisim olusturmalarini saglayacak bilgi birikim saglar..

e "En bUyuk miras, dokundugun hayatlarda biraktigin izdir." E
= Shannon L. Alder '

Bireysel ve Toplumsal Gelisim

e Bilimsel Egitim: Egitim strecinde mentoérltk teknikleri 6gretilir.

¢ Uluslararasi Gegerlilige Sahip Diploma: Mezun olan katilimcilar,
kariyerlerine prestijli bir postgraduate diplomasi ile devam ederler.

Uzmanlardan Egitim Al, GU¢IU Bir Mentor Ol!



PROGRAM
ViZYONU

e Program, bilimsel temellere dayall, etik ve strdurulebilir rehberlik ydntemleriyle
bireylerin gocuk ve genclerle guvenli, etkili ve bilingli bir mentorltk iliskisi
kurmasini saglayacak sekilde tasarlanmistir.

e Bu program sayesinde katilimcilarin, yalnizca bireysel danigsmanlik becerileri
gelismekle kalmaz, ayni zamanda toplumda pozitif bir degisim olusturacak
dénusumcu liderler haline gelmesi hedeflenir.

Baslama Tarih 18 Agustos 2025
300 Saat /1yl
Egitim Format: Online Canli MS Teams
Diploma Postgraduate / 60 AKTS
Egitim Dili Tirkce
Son Kayit 15 Agustos 2025

Ders Giin / Pazartesi - Carsamba

. 16:00 -17:30 /18:00 - 19:30
Saatleri

Ders Saatleri Berlin (CET) zaman dilimine
gore belirtimistir.

**Program igerikleri, yayin tarihinde gecerli olan
mufredata dayanmaktadir. Universite, akademik kalite ve
gereklilikler dogrultusunda program Uzerinde degisiklik
yapabilir. En guncel igerik her zaman gegerli olan versiyon
olarak kabul edilir.




Programin Hedefleri

Gelisimsel Rehberlik Yetkinligi: Katiimcilarin gocuk ve genglerin biligsel, duygusal ve
sosyal geligsim sureclerini anlayarak, onlarin ihtiyaclarina yénelik etkili renberlik
sunmalarini saglamak.

iletisim ve Empati Becerileri: Cocuk ve genglerle saglikli iletisim kurarak, empati
yetenegini geligtirmek ve onlarin guvenli bir 6grenme ortaminda geligmelerine
katkida bulunmak.

Etik ve Profesyonel Mentérlik: MentorlUk surecinde etik ilkeleri benimseyerek,
profesyonel sinirlari koruma ve guven temelli iligkiler geligtirme becerilerini
kazandirmak.

Psikososyal Destek Yetkinligi: Cocuklarin ve genglerin karsilastigi duygusal ve
sosyal zorluklari agmalarina yardimci olacak teknik ve yaklasimlar konusunda
uzmanlagmak.

Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk: Cocuk ve genclerle caligan uzmanlarin,
toplumda bilingli ve sorumlu bireyler yetistirmeye yoénelik projeler Gretmelerine
destek olmak.

Programi Basariyla

Tamamlayan Katilimcilar:

Gocuk ve genglerin geligim sureglerini bilimsel
bir bakis agisiyla degerlendirebilir ve onlarin
egitimine bilingli bir rehberlik saglayabilir.
MentorlUk surecinde etkili iletisim, empati ve
problem ¢ézme becerilerini aktif olarak
kullanabilir.

Egitimde firsat esitligi ve etik ilkeler gergevesinde
mentorluk hizmetleri sunabilir.

Psikolojik ve duygusal destege ihtiyaci olan
cocuk ve genclere yénelik yapilandiriimis
rehberlik uygulamalarini hayata gegirebilir.
Kriz ydonetimi ve psikolojik dayanikliligi artirma
konusunda rehberlik edebilir.




Mufredat

Uzmanlar tarafindan titizlikle hazirlanan bu mufredat, sizlerin egitim
sonunda ¢ocuk ve genclere profesyonel mentérlik saglayabilecek
yetkinliklere ulagsmasini hedeflemektedir. Her modul, teorik bilgiyle
birlikte uygulamali icerikler sunarak, sahada guclu ve etkili bir
mentor olmaniza yardimci olacaktir.

"Egitim, sadece bilgi

aktarmak degil, bireyin
icindeki potansiyeli ortaya
cikarmaktir.”

— Maria Montessori
(Montessori Egitiminin Kurucusu)

e Gelecege ilham Ver: Bir cocugun veya gencin
hayatina dokunarak, onlarin 6zgtvenle
ilerlemelerini sagla.

e DOnUgum Basglat: Onlarin igindeki potansiyeli
kesfetmelerine yardimci ol, degisimin bir
pargasi ol.

o Etkili Rehberlik Sagla: Bilgi, deneyim ve
empatiyle bilingli bir yol gdsterici ol

"Gergek mentorluk, kisinin icindeki gucu ortaya ¢ikarmaktir.”

— Albert Bandura
(sosyal Ogrenme Kurami Kurucusu)




Program igerigi

1. Mentorlige Girig

Bu modulde, mentorluk temel bilgilerini 6grenecek ve gocuklar ile genglerle etkili
rehberlik saglamanin yollarini kesfedeceksiniz. Etik ilkeler, gizlilik ve profesyonel
sinirlar hakkinda derinlemesine bilgi edinirken, ayni zamanda iletigsim becerilerinizi
gelistirecek tekniklerle donatilmaniz hedeflenmektedir.

* Mentorluk Nedir? Ne Degildir?

* Cocuk ve Genglerle Calismada Mentorluk Teknikleri

* Mentdrdn Rolld ve Sorumluluklari

* Etik ilkeler, Mahremiyet ve Profesyonel Sinirlar

* Atilganlik ve Ozguven Egitimi

* Amag, Hedef ve Vizyon Belirleme

e Sorun C6zme ve Sonlandirma Teknikleri

e Akilci DisUtince ve Kriz Déneminde Yapilmasi Gerekenler
* Cocuk ve Ergenlerle Calisgmada 50 Teknik

2. Geligim Psikolojisi | (Gocukluk Dénemi)

Bu modulde, cocukluk dénemindeki biligsel, duygusal ve sosyal geligsimi bilimsel
bir bakis agisiyla ele alacaksiniz. Cocuklarin kargilastiklari temel sorunlary,
geligsimsel bozukluklari ve ¢6ztm yollarini §grenmeniz hedeflenmektedir.

« Cocuk Geligimi (Biligsel, Duygusal, Sosyal)

e Cocukluk Dédnemi Sorunlari ve C6zum Yollari
» Ogrenme Guglugu

» Korkular, Fobiler, Kaygilar, Tikler

e Otizm

¢ ADHD/DEHB

"Bir cocuk cesaretlendirildiginde,
kendiglucunukesfeder.”

- Lev Vygotsky

(Geligim Psikologu) @
1




3. Gelisim Psikolojisi Il (Ergenlik D6nemi)

Ergenlik déneminde yasanan degisimler, kimlik gelisimi ve ergenlerin psikolojik
suregleri Uzerine detayl bir anlayis kazanacaksiniz. Ayni zamanda, kriz dénemleriyle
basa ¢cikma ydntemlerini ve bir mentor olarak destek saglama tekniklerini
ogreneceksiniz.

Ergen Geligimi (Biligsel, Duygusal, Sosyal)
Ergenlik D6nemi Krizleri ve Firsatlari

Kimlik Geligsimi ve Rol Modellerinin Onemi
Travma ve Dayaniklihk

GUglU Bir Mentor Olmak: iletisim ve Empati

4. Mentérlikte iletisim ve Liderlik Becerileri

Bu modulde, cocuk ve genglerle etkili bir iletisim kurmak igin temel becerileri
kazanacaksiniz. GUven inga etmek, empati kurmak ve aile-okul igbirligi gibi konular
Uzerinde durulacaktir.

Etkili iletigsim Teknikleri * Mentdrltk Surecinde Toplanti Takip ve
Aktif Dinleme Degerlendirme

GUven insa Etme ve Empati Geligtirme * Aile Yapilari ve Cocuk Uzerindeki Etkileri
iletisimde Catisma ve Sorun Cézme  Okul Ortami, Ogretmen-Mentor isbirligi
Teknikleri o Aile igi Egitim

Ebeveynlik Rolleri * Ev Ziyaretleri ve Geri Bildirim

"Cocuklarlakonusurken, onlarinen
buyuk hayalinidinleyin;
cunkuoradakimolduklarini
kesfedeceksiniz."

/% - Erik Erikson
/ (Psikososyal Gelisim




5. Degerler Egitimi

Bu modulde, bireyin kulturel kimligini anlamasina ve toplumsal degerlere duyarli bir
sekilde rehberlik yapmasina yardimci olacak stratejileri kesfedeceksiniz. Cocuk ve
genclerin etik ve ahlaki geligsim sureclerinde nasil desteklenebilecegini 6greneceksiniz.

Degerler Nedir ve Neden Onemlidir?
Go¢ ve Kualtarel Kimlik

Oz Kulturel Mirasi ve Gelenekler
G6¢men Cocuklarin Cift Kaltarlaluk
Deneyimi

Ailede Degerler ve G6¢men Cocuklarin
Aile iligkileri

Okulda Kultarel Kimlik ve Uyum

Gogmen Cocuklar icin Medya ve Dijital Kaltur
Degerlerin Hikaye ve Masallarla Ogrenilmesi
Kaltarel Empati ve Cok Kaltarla Ortamlarda
Degerler

Gogmen Gocuklar igin Deder Egitimi
Stratejileri

6. Psikolojik Dayaniklilik ve Stres Yonetimi

Bu modulde, cocuk ve genclerle etkili bir iletisim kurmak icin temel becerileri
kazanacaksiniz. GUven inga etmek, empati kurmak ve aile-okul isbirligi gibi konular
Uzerinde durulacaktir.

Cocuk ve Genglerde Dayaniklilik
(Resilience) Geligtirme

Ogrenme ve Hafiza Mekanizmalari
Stres Yénetimi

Zaman Yoénetimi

Problem C6zme ve Karar Verme
Stratejileri

Hayir Diyebilmek

Oz-VYeterlilik ve Motivasyonun Artirilmasi
Olumsuz DusgUncelerle Baga Cikma

7. Risk Altindaki Gocuk ve Gengler igin Mentorliik

Risk altindaki cocuklar ve gengler icin rehberlik strecglerini ele alan bu modulde, suga
surtklenen gocuklarla galigma yéntemleri, bagimlilik ve davranigsal bozukluklarla
bas etme teknikleri gibi kritik konular igslenecektir.

Suga Suruklenen Cocuklar ve Onleyici
Calsmalar

ihmal ve istismara Ugrayan Cocuklarla
Galisma

Madde Bagimliligi ve Davranigsal
Bozukluklar

Gogmen ve Multeci Cocuklar igin
Rehberlik

Mobbing, Siddet ve Zorbalikla Baga
Cikma

UstUn Zekall Cocuklar

"Birinsaninhayatinda
endénemliikisey vardir:
Onayol gosteren birfikir
veonainananbir

mentor.”
- John Dewey @

(Modern Egitim Felsefesinin Oncusu)



8. Egitim, Mesleki Gelisim ve Kariyer Planlama

Mentérlerin  gencglerin  akademik basarilarini  destekleyebilmeleri ve onlarin
mesleki gelisimlerine rehberlik edebilmeleri icin hazirlanmig bir moduldur.

* Meslek Secimi ve Gelecek Planlamasi

» Kendi Potansiyelini Kegfetme ve
Guglendirme

» Basariya Giden Yolda Engeller ve
Goézamler

* Becerileri Gelistirme ve Kariyer
Mentorlugu

9. Dijital DiUnya ve Mentoérlik

Bu modulde, dijital cagin gencler Gzerindeki etkileri ele alinarak, sosyal medya
kullanimi, dijital bagimlilik ve online mentérltk uygulamalarina yénelik bilingli
bir yaklagim gelistirilecektir.

 Teknolojinin Cocuklar Uzerindeki Psikolojik Etkileri
* Dijital Cagda Genglik ve Mentorluk

e Sosyal Medya Kullanimi ve Dijital Gavenlik

* Dijital Bagimlilik ve Cézim Yollari

* Online Mentorluk ve Dijital Egitim Platformlari

10. Duygulari Tanima ve ifade Etme Becerileri

Bu modulde, gocuk ve genclerin duygularini tanimalarina ve saglikli bir sekilde
ifade etmelerine yardimci olabilecek teknikler 6gretilmektedir.

* Duygusal Becerileri Geligtirme Yontemleri

* Sinav Kaygisi ve Bas Etme Yéntemleri
Motivasyon ve Motivasyonu Artirma Yéntemleri
Ofke ve Ofkeyi Kontrol Etme Yéntemleri
Sosyal Fobi

"lyi bir 6§retmen,
égrencisini sonsuza dek
etkileyen bir dokunusg

birakir.”
- Carl Gustav Jung

(Analitik Psikolojinin Kurucusu)




"Bir insana yardim etmek, yalnizca
ona bir gey vermek degil, onun
icindeki glicti fark etmesini
saglamaktir.”

- Booker T. Washington

Tuskegee Enstitust Kurucusu

11. Travmatik Sureglerde Mentorliik

Travmatik deneyimlerin gcocuklar Gzerindeki etkilerini anlayarak, onlara destek
olabilecek psikolojik ve duygusal yardim sureclerini 6grenebileceginiz bir
moduldur.

e Travma Sonrasi Buyume ve Guglendirme
 Travmatik Deneyimlerin Cocuklar Uzerindeki Etkileri
e Duygusal ilk Yardim Teknikleri

e Zor Gegmisgi Olan Cocuklara Destek Olma Stratejileri
e Kriz, Travma ve Yas Danigmanligi

12. Bireyi Tanima Teknikleri

Bu modul, bireyi tanimaya yonelik psikolojik degerlendirme ydntemleri ve mentorlerin
cocuklari daha iyi analiz etmelerini saglayacak teknikler icermektedir.

¢ Psikolojik Olgme ve Degerlendirme Araglari
* Gozlem Teknikleri

e Gorugsme Teknikleri

¢ Anket ve Olgek Kullanimi

e Sosyometri ve Grup Dinamikleri

* Projeksiyon Teknikleri

* Teknolojik Araclarla Bireyi Tanima

* Vaka Analizi ve Uygulama Caligmalari



Ozel Tasarlanmis Mufredat

Bu Programin Size Saglayacagi
Avantajlar

1. Uluslararasi Gegerlilik:
Avrupa standartlarina uygun, uluslararasi taninmig diploma.
Kuresel is piyasasinda rekabet avantaiji.

2. Modern ve Esnek Egitim Modeli:
Cevrimici, canli dersler.
Kariyer ve egitim arasinda mukemmel denge.

3. Teorik ve Pratik Beceriler:

Cocuk ve genglerle etkili mentdrlik yapma, psikososyal destek
saglama ve kriz yonetimi becerileri kazanma.

Gergek hayatta karsilagilabilecek durumlara yonelik deneyim kazanma.

4. Gugli Akademik Kadro:
Alaninda uzman egitmenler ve sektdr profesyonelleri.

5. Genig Mezun Agu:
Uluslararasi mezun agi ile networking firsatlari.

"DUnya, kendini
gelistirmeye cesaret ‘

edenlere firsatlar CHANGE
sunar.” T
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— Ralph Waldo Emerson




"Liderlik Potansiyelinizi Kesfedin!"

Programin Fark
Olusturan Ozellikleri

Bir cocugun veya gencin hayatina dokunmak, sadece bir mentorlUk streci degildir.
Bu, gelecegi sekillendirmek, bir neslin potansiyelini agiga ¢ikarmak demektir.
Bu program, siradan bir egitim degil, bir ddntsim hareketidir.

Profesyonel Hayatta ve Toplumda Fark Olugturun!

Gunumuzde mentdrltk sadece bilgi vermekle sinirli degildir.

Gergek fark, cocuklara ve genglere nasil rehberlik ettiginiz, onlarin gelisim
surecglerine nasil katki sundugunuz ve onlara nasil bir vizyon kazandirdiginizia
ortaya ¢ikar.

iste Cocuk ve Geng Mentoérlugu Postgraduate Programi, tam da bu noktada
devreye giriyor.

Bu program, sadece akademik bilgi degil, ayni zamanda uygulamall deneyim ve
gercek hayatta dénusum firsati sunuyor.

Bilingli Bir Rehber Ol, Farkindalik Olustur! Kiiresel Perspektifle Mentérliik Yapin!

4 Geleneksel egitim yaklagimlarinin Dunya artik dijital ve ktresel bir yapr icinde
otesinde, bilimsel ve uygulamali mentérltk geligiyor.

deneyimi kazanacaksiniz. Bu program, sizi sadece bireysel mentorlik
4 Psikoloji, pedagojik geligim, kriz alaninda degil, uluslararasi egitim ve
yonetimi ve etik rehberlik gibi alanlarda rehberlik sreclerinde de donanimli hale
uzmanlasacaksiniz. getirecek.

4 Gercek vaka analizleri ve interaktif Cunku ¢ocuklar ve gengler artik yalnizca
calismalarla, mentérlik becerilerinizi fiziksel dunyada degil, dijital platformlarda
geligtireceksiniz. da rehberlige ihtiyag duyuyor.

66

"Basariyaulasmanin
sirri, sarekli
égrenmeye vegelisime
acik olmaktir.”

— Albert Einstein

99



Egitim

‘ EGITIM YOLCULUGUNA ILK ADIM

Danismaniile
ilk gériisme

|

Universiteden
Sifrelerin
Gonderilmesi

DERSLERIN Evraklarin
BASLAMASI Yiiklenmesi

Universiteye
evraklarin
teslimi

Evraklarin
Incelenmesi

Hosgeldiniz

e-postasi Eksik Evraklarin

Yuklenmesi

Ogrenci, egitim sureciyle ilgili danigmaniyla tanigir ve kayit igin gerekli
bilgiler paylasilr.

Ogrenci, talep edilen belgeleri sistem Gzerinden yUkler.

Egitim danigsmani veya Universite yetkilileri, yiklenen belgelerin
dogrulugunu ve tamligini kontrol eder.

Belgeler eksiksizse bir sonraki adima gegilir. Eksik varsa, eksikler 6grenciye
bildirilir.

Eksik oldugu belirtilen belgeler, 6grenci tarafindan tamamlanarak yeniden
yuklenir.

Tum belgeler tamamlandiginda 6grenciye kayit onay e-maili génderilir.
Kurum tarafindan belgelerin fiziksel olarak Universiteye teslim edilmesi

Universite, 6grenciye editim portalina giris igin gerekli sifreleri génderir.

Ogrenci, kayit igslemleri tamamlandiktan sonra derslere baslar.

** EQitim danigsmaniniz tarafindan tarafiniza bilgilendirmeler yapilacaktir.
Kayit icin her zaman destek alabilirsiniz.




‘ OGRENCI YOLCUGU
Mezuniyet

I-11. Donemin (=N
Tamamlanmasi

]
+  Derslerin
)

. Baslamasi

4

Kesin Kayit

® Kesin kayit isleminiz tamamlandiktan sonra evraklariniz sizin adiniza
Universiteye teslim edilir. Verdiginiz bilgilerin dogru oldugundan emin olunuz.

Dersler MS Teams Uzerinden online bir sekilde gergeklesir. %81 derse katilim
o zorunlulugu oldugunu unutmayiniz. Yoklamalar igin ilk 10 dakika iginde
yoklama verilmelidir.

o Dersler iki sémestir olugsmaktadir. Derslerinizi MS Teams Uzerinden takip
edebilirsiniz.

Sinav online olarak gergeklesiyor.

Sinavi basari ile tamamlayip mezun olmaya hak kazanirsiniz. Mezuniyet

¢ térenlerine katilmak ister ve AB diginda bir Ulkede iseniz Universite tarafindan
size bir davet mektubu génderilir. Vize iglemlerinizi tamamlayip mezuniyet
coskusuna ortak olabilirsiniz. **

** Universite talebiniz dogrultusunda size davetiye génderecektir ama vize almanizi

garanti edemez. Vize verilmesi, katilimcinin bulundugu tlkenin Polonya konsoloslugunun
yetkililerinin karar verdigi bir stregctir.



NASIL
KAYIT

OLURUM?

‘ postgraduate.pl web sitesinden kesin kayit islemlerinizi baslatabilirsiniz.

iletisim kanallarimizdan irtibata gegerek de egitim
' danigsmanlarimizdan gerekli bilgileri alip, kayit strecinizi egitim
danigmanlarimiz ile ilerletebilirsiniz.

ZOOM Uzerinden sagladigimiz haftanin belirli ginlerinde Kayit Destek
‘ oturumlart ile teknik ekibimiz tarafindan saglanan uygulamal
anlatimlar ile sizde kayit iglemlerinizi tamamlayabilirsiniz.

‘ Kayit islemleri oldukga kolaydir. Egitim danigmanlarimizdan bilgi
alarak gerekli evrak ve bilgiler i¢in detayl bilgi alabilirsiniz.

Kayit Olmak igin litfen postgraduate.pl (cLick HEre h

Verileriniz GDPR uyumluluk kapsaminda saklanmakadir.
U e B RN R REEE L LI RRL )


https://postgraduate.pl/
https://postgraduate.pl/
https://postgraduate.pl/

Postgraduate
Program Nedir?

Postgraduate Programilar:

e Daha pratik ve sektér odaklidir.

o Teorik bilgiyi hizh bir sekilde
uygulamaya dénusgtirmeyi
amagliar.

e Calisan profesyoneller igin
tasarlanmig, kisa sureli ve
yogun iceriklidir.

Postgraduate, lisans (Bachelor) egitimini tamamlamis bireyler icin
tasarlanmis lisansusti egitim programlarini ifade eder. Postgraduate
egitim, belirli bir alanda uzmanlasmayi, mesleki bilgi ve becerilerin
gelistirilmesini ve uluslararasi taninirhgi olan bir diploma kazanmayi
amaglar.

Postgraduate Diploma Nedir?

Postgraduate Diploma, lisansUstl egitim duzeyinde verilen bir
diploma taradur. Bu diploma, mesleki odakli olup akademik
arastirmadan ziyade pratik bilgi ve becerilere odaklanir. Genellikle bir
akademik yil (60 AKTS/ECTS) suresince tamamlanir ve su dzellikleri
tasir:

1.Uygulamali Egitim: Teoriden ¢cok pratige odaklanir.

2.Kisa Sureli Program: 1 yil ve ya daha kisa strede tamamlanabilir.

3.Lisansustu Statiisi: Lisans sonrasi bir egitim duzeyinde olup,
uzmanlik kazandirir.

Postgraduate Diploma, bir akademik derece (Master's Degree) saglamasa da,
6zellikle mesleki gelisim ve sektérel uzmanlik igin esgsiz bir firsattir. Cogu Master's
Programlarina gére daha kisa sirede tamamlanir, tez icermez proje 6devi ve ya
sinavla tamamlanir. Teorik odak yerine uygulamali becerilere agirlik verir.
Akademik unvan igcermez.



Lehce Diploma
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UKONCZENIA STUDIOW PODYPLOMOWYCH
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DATA ROZPOCZECIA: 13.05.2024 .
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(NAZWA STUDIOW)
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Postgraduate Programini
basaril bir sekilde tamamlayan
her bir mezun;
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Transkript

e 60 ECTS
almaya hak kazanir.

**Diploma 6rnekleri Temmuz 2025 tarihinde
verilen diploma ve transkriptten alinmistir.
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VIZJA UNIVERSITY

e Vizja Universitesi: Avrupa’nin Kalbinde
2001 yiinda kurulan Vizja Universitesi, Polonya’nin prestijli egitim kurumlarindan biri
olarak uluslararasi alanda taninmaktadir. Onlarca farkli tlkeden uluslararasi
ogrencileriyle, egitimde c¢esitliligi ve yeniligi bir araya getirir. Avrupa Universiteler
Birligi Gyesi olan kurum, mezunlarina kdresel élgekte gegerli diplomalar sunar.

e Uluslararasi Standartiar:
Polonya Bilim ve YUuksekégretim Bakanh@i tarafindan akredite olan Vizja
Universitesi, Bologna SUreci'ne uygun editim modeli ve Avrupa Kredi Transfer
Sistemi (ECTS) ile 6grencilerine akademik esneklik saglar. Polonya Bilim ve
Yuksekodgretim Bakanligi tarafindan akredite bir Avrupa Universitesidir.
Polonya Ulusal Akreditasyon Kurumu, Avrupa Yuksekdgretimde Kalite GUvencesi
Dernegi (ENQA) ve Avrupa YUksekodgretim Kalite Givence Kaydi (EQAR) tam
ayesidir.
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Bize nasil ulasirsiniz?

www.tempostudy.com

H
BIZE +48 451 267 557
ULASI N +48 792 252 355

Calisma Gun ve Saatleri:

Pazartesi - Cuma : 09:00 - 17:00
Cumartesi : 10:00 - 14:00

Ejtempostudy


mailto:info@tempostudy.com

